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 (
An die Dienststellenleitung 
im Hause im Hause 
Initiativantrag zu Schulungen zum 
AGG
 
Ort, Datum _________
Sehr geehrte Frau Müller, / 
Sehr
 geehrter Herr Meier,
i
mmer wieder stelle ich fest, dass die Regelungen aus dem AGG bei unseren Führungskräften im Hause nicht bekannt sind. Dies kann zu enormen Nachteilen führen, da bekanntlich bei Benachteiligungen nach dem AGG unter Umständen Schadenersatz- und Entschädigungsansprüche von Betroffenen geltend gemacht werden können.
Ich rege daher an, die Führungskräfte zum AGG zu schulen, damit diese hier mehr Rechtssicherheit erlangen. Mit der Abteilung Personalentwicklung habe ich schon gesprochen, sie unterstützt meine Anregung.
Sollte diesbezüglich noch Gesprächsbedarf bestehen, stehe ich gern zur Verfügung.
Sollte diesbezüglich noch Gesprächsbedarf bestehen, stehe ich gern zur Verfügung.
Mit freundlichen Grüßen
Die Gleichstellungsbeauftragte
Die Gleichstellungsbeauftragte 
- im Hause -
)Muster-Schreiben: Einrichtung einer Beschwerdestelle gemäß § 13 AGG in unserer Dienststelle   Initiativantrag
© Gleichstellung im Blick                                        
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